
 Hauptquartier 
Organisationsentwicklung | projekte@heilsarmee.ch 

  

 

03.09.2020   Vorgehen Pilotprojekt Wirkung im Korps_V02_05.05.20.docx 1 

Pilotprojekt «Wirkung im Korps» 
 

Wann Was Wer      Ressourcen 

  AL DC TPL BO MO KO KL  

 Start der Pilotphase         

Herbst 2020 Einführung in die Thematik (Wirkung, 
Biblische Grundlage, Modell) 

 M V V  I  Div.-Retraiten/ 
Arbeitstagungen  

Januar 2021 Wahl der teilnehmenden Korps  V M I     

Januar 2021 Personalressourcen und Agenda  I M V M M   

Januar 2021 Instruktion Aufgaben Moderatoren   V M M    

Januar 2021 Start und Durchführung Treffen  M M I V M M Modell Wirkung 
im Korps 

Juni 2021 Abschluss der Treffen   I M V M I I  

August 2021 Evaluation der Ergebnisse I M V M M I   

August 2021 Validierung der Evaluation V M M M I I   

August 2021 Bestimmen der Fortsetzung M M V = Projektsteuerung/CS  

          

          

 

Legende  

AL = Abteilungsleiter Kirchliches Werk, DC = Divisionschef/Divisionschefin, TPL = Teilprojektleiter Pilotprojekt «Wirkung 
im Korps», BO = Backoffice Projekt Wirkung, MO = Moderator/in Treffen, KO = Korpsoffizier/in oder Korpsleiter/in, KL = 
Mitglieder des Korpsleitungsrats und Korpsrats; oder – je nach Korps – Gruppenleiter/innen, bzw. Vertreter/innen der 
Mitglieder, CS = Chefsekretärin. 
I = Information (wird informiert), V = Verantwortung, M = Mitarbeit 


